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Ozet

Bu makalede, demiryolu tasimacilifi isletmelerinde c¢alisan uzmanlarin
mesleki faaliyetlere hazirlanmasinda uzaktan egitim yoluyla egitim o6zellikleri ve
tiniversitelerde tam zamanli teknik uzman yetistirme sistemiyle olan baglantis:
incelenmeye devam edilmektedir. Bu yaklasimin gecerliligi, yiiksekogretim teknik
diplomasinin degeri ile belirlenen bilgi diizeyi ve olusan genel ile mesleki
yetkinliklerin egitim sekillerine gore gesitlenmesiyle agiklanabilir.

Anahtar kelimeler

yazilim araglari, elektronik kaynak, animasyon, yazilim paketi, yazilim tirtint,
mesleki faaliyet, teknoloji, proje, insaat.

Giris. Demiryolu tasimacilig1 alaninda mesleki faaliyetler igin ytiksekogretimli
uzmanlarin  yetistirilme stireci, yiiksekogretim kurumlarimda wuygulanan
programlar ve yonergelerle baslamalidir. Bu stireg, alana dair temel bilgilerin
edinilmesi, uygulamali egitimlerle pratik deneyim kazanilmas: ve teknik
yeniliklere olan ilginin artirilmasiyla gerceklestirilir. Bu nedenle, uzaktan (yar
zamanli) Ogrencilerin egitimi genellikle tam zamanli egitimin miifredati, ders
programlari, ders kitaplar1 ve rehberleri ile yiirtittilmektedir. Ancak, tam zamanh
ve yar1 zamanh yiiksekogretim sistemlerinin hedefleri benzer olsa da, “otoriter
egitim - 0z Ogrenme” didaktik baglantis1 kapsaminda akademik egitim ile
ogrencinin bagimsiz calismasi arasindaki oranda 6nemli farklar bulunmaktadir [2].

Ayrica, egitim siirecinin Ozneleri (ytiksekogretim kurumlari, 6gretmenler,
egitmenler) ile Ogrenciler (yart1 zamanh Ogrenciler) arasindaki iletisimsel
etkilesimler saglanmaktadir [3].

Literatiir Incelemesi: Ogrenciler igin yar1 zamanl egitimin o6zelliklerini
tanimlamaya yonelik analiz kavramini belirlemek amaciyla, 6grenmeye yeterli
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zaman ayirmanin Onemini vurgulayan Ozbekge literatiir incelenmistir. Bu
kaynaklar, yiiksekogretim devlet standartlarinin (SES) personel egitiminin igerigi
ve kalitesine iligskin gerekliliklerini, yar1 zamanli egitimin bes yillik siurh stiresini
ve sanayi isini {niversite egitimiyle birlestiren bireylerin psikofizyolojik
smirliliklarmi nesnel olarak sunmaktadir.

Bu analiz, esitli bilimsel arastirmalar, teorik Ozbek galigmalar1 ve son yillarda
yar1 zamanh egitim alanindaki gelismelere dayanmaktadir. Bu analiz sonugclari,
yart zamanli 6grencilerin uzaktan egitimin 6zelliklerine nasil uyum sagladigini,
yiiksekogretim devlet standartlarimin (SES) gerekliliklerini nasil  yerine
getirdiklerini ve smirli egitim siiresi iginde Ogrenme zamanlarim1 nasil
yonettiklerini netlestirmistir. Bu bulgular, ytiksekogretim sistemini yar1 zamanh
egitimle entegre etme ve 6grencilere elverisli kosullar olusturma amacina hizmet
etmektedir.

Yar1 zamanl egitimin 6grenciler icin en temel ve 6nemli 6zelligi, temel egitim
programlarini 6grenmek igin yeterli zamana sahip olunmamasidir. Bu durum bir
yandan, egitim icerigi ve Kkalitesiyle ilgili SES standartlarmin gerekleri, diger
yandan bes yillik smirli siire ve sanayi isinde calisan bireylerin psikofizyolojik
kapasitesi ile belirlenmektedir.

Arastirma Metodolojisi: Demiryolu tasimaciligi alaninda ytiksekogretimli
uzmanlarin mesleki egitiminin gelistirilmesine yonelik arastirma metodolojisi
asagidaki asamalardan olusmaktadir:

Amaglarin  Belirlenmesi. Arastirmanin  baslangicinda,  ytiksekogretimli
uzmanlarin mesleki faaliyetlere hazirlanma stirecindeki temel hedefler ve
yonelimler belirlenir. Bu asamada arastirmacilar, mesleki egitimdeki amaclar ve
uygulamaya temel teskil eden oneriler hakkinda bilgi toplar.

Sorunlarin ve Gereksinimlerin Analizi. Arastirma siirecinde, mesleki
egitimdeki sorunlar, ¢oztim yollar1 ve ihtiyaglar analiz edilir. Bu asamada,
yliksekogretimli uzmanlar, sektor temsilcileri ve deneyimli egitimcilerle
gortstilerek ek problemler ve ihtiyaglar degerlendirilir.

Veri Toplama Yontemleri. Arastirma siiresince mesleki egitimin en etkili
yontemleri belirlenir. Bunlar arasinda akademik dersler, 6gretim teknikleri,
sektorel stajlar ve egitim merkezlerinin kullanim yer alir.

Sonuglarm Analizi ve Sunumu. Yiiksekogretimli uzmanlarin egitimiyle ilgili
temel sonuglar analiz edilir ve mesleki egitim stirecini iyilestirmeye yonelik 6neriler
sunulur. Bu asamada arastirmaci, elde edilen verileri degerlendirir, dogrular ve
oneriler gelistirir.

Oneriler ve Gelismis Fikirler: Arastirma bulgularina dayanarak, mesleki
egitimin nasil gelismesi gerektigine dair Oneriler ve ileri fikirler olusturmak
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onemlidir. Bu fikirler, ytiksekogretimli uzmanlar ve arastirmacilar tarafindan
sunulmaktadir.

Arastirma metodolojisi sayesinde, demiryolu tasimaciligi sektoriinde
yliksekogretimli uzmanlarin mesleki faaliyetlere hazirlanmasindaki sorunlar ve
surecler etkili, sistematik ve giivenilir verilere dayanarak incelenebilir. Bu
metodolojiyle elde edilen verilere gore, bilingli karar verme ve mesleki gelisimi
saglamak amaciyla ilgili oneriler ve yonergeler sunulmaktadir.

Yiiksekogretim kurumlarinda yar1 zamanli egitim sistemiyle uzman
yetistirmenin bir diger temel 6zelligi, bu 6grencilerin bilimsel temelde “yetiskin”
olarak taninmasidir [3,4,5].

Bu tanima, onlarin egitiminde bireysellestirilmis ve ©grenci merkezli bir
yaklasimin kullanilmasini hem yasal hem de didaktik olarak uygun hale getirir
[6,7,8].

Yar1 zamanh o6grencilerin mesleki egitiminde bireysellestirilmis ve 6grenci
merkezli yaklasimin kullanilmasi, yetiskin  egitiminin temel ilkelerinin
uygulanmasini saglar:

Bireysellestirilmis ©Ogrenme - Ogrencilerin kisisel ilgi alanlari, mesleki
ihtiyaglar1 ve hazirlik dtizeyleri dikkate alinarak kisisellestirilmis egitim
programlarmin uygulanmasini saglar.

Baglamsal 6grenme - 6gretim profili ve ogrencilerin edindigi temel egitim
programlarinin, mesleki faaliyetleri, 6z gelisim hedefleri ve beceri gelistirme
ihtiyaglariyla uyumlu olmasini temin eder.

Ogrencilerin mesleki ve yasam deneyimlerine dayali 6grenme - bu
deneyimlerin degerli 6grenme kaynaklar1 olarak kullanilmasi anlamina gelir.

Sec¢meli 6grenme - 6grencilerin egitim hedefleri, icerigi, yontemleri, araglari,
Ogrenme zamanu ve yeri ile 6grenme ciktilarinin degerlendirilmesi konusunda
belirli bir 6zgtirltige sahip olmasini saglar.

Ogrenme ciktilarinin uygulanabilirligi - edinilen bilgi, beceri, yetkinlik ve
kisisel niteliklerin mesleki faaliyetlerde hemen kullanilabilir olmasini saglar.

Bagimsiz 6grenmeye oncelik verilmesi - 6grencilerin bagimsiz calismalarmin
temel 6grenme bigimi olmasimin yamn sira, kendi egitim stireglerini yonetmelerine
de olanak tanir. Bu da 6grencilerin motivasyonunu ve akademik katilimini artirir,
temel egitim programlarinin benimsenme verimliligini artirir ve mezunlarin
mesleki yeterliligi konusunda isveren memnuniyetini ytikseltir.

Analiz ve Sonuclar. Segtikleri meslekte calisan 6grenciler icin uzaktan egitim
stireci, geleneksel tam zamanli egitim stirecinden 6nemli 6lciide farklhidir. Bu siireg,
ozellikle o©grenciler arasinda genel kiiltiirel ve mesleki yetkinliklerin
gelistirilmesinde 6grenme ciktilarimin elde edilmesi acgisindan essiz firsatlar sunar.
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Bu durum, didaktik agidan biiyiik bir avantajdir ¢tinkti yetkinliklerin olusumu,
dogrudan mesleki faaliyet siireci icinde gerceklesme 6zelligine sahiptir.

Yar1 zamanli 6grenciler gercek mesleki faaliyetlerde bulunurken, tam zamanh
ogrenciler bu faaliyetleri yapay olarak olusturulmus yari-mesleki bir ortamda
gerceklestirirler.

Ancak, demiryolu tasimacilig1 isletmelerinde calisan yar1 zamanh 6grencilerin
tim potansiyel ve avantajlar1 yalnizca ytiksekogretim kurumlar: ile bu isletmeler
arasinda aktif ve saglam entegratif orgtitsel-metodolojik baglarin kurulmasiyla tam
anlamryla kullanilabilir ve gergeklestirilir.

Uzaktan egitim siirecinin tam zamanli egitim sisteminden bir diger onemli
farki ise, akademik yilin biiyiik bir kismimni olusturan donem aralarinda yari
zamanli 6grencilerin 6gretmensiz ve tniversite ortami disinda bagimsiz olarak
calismalar1 gerektigidir. Bu nesnel durumlar, bir yandan 6grencileri bagimsiz
ogrenme yoluyla 6z-organizasyon ve 0z-yonetim becerilerini gelistirmeye tesvik
eder. Ote yandan ise, yar1 zamanh 6grencilere yeterli destek saglanmasiyla ilgili
zorluklar ve ihtiyaclar ortaya ¢ikarir.

Ozet ve Oneriler. Arastirmamizda, vyetkinlik temelli modiiler egitim
programlarmin gelistirilmesi ve bagimsiz, kendi kendini yoneten o6grenmeyi
destekleyecek egitim materyallerinin olusturulmasi sorununa Uciincti Boliim’'de
¢oztim sunulacaktir. Yar1 zamanli 6grencilerin kendi kendini yoneten bagimsiz
ogrenme faaliyetlerini daha derinlemesine incelemek icin bir cerceve
gelistirilmistir.
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