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Annotatsiya: Hozirgi kunda Jamiyat izchil rivojlanib borayotgan bir davrda 

psixologik xizmat hamda elektiron vositalar hamoxanglikda rivojlanib bormoqda 

va bu jarayonin yanada takomillashtirish maqasadida ko‟plab chora tadbirlar 

ko‟rinmoqda shu jumlada 2018-yil 14-avgustdagi PQ-3907-son qarori ijrosini 

ta‟minlash, shuningdek, umumiy o„rta va o„rta maxsus davlat ta‟lim 

muassasalarida o„quvchilarni psixologik-pedagogik qo„llab-quvvatlash tizimini 

yanada takomillashtirish to‟g‟risidagi qarorham yaqol misol bo‟la oladi.  

Kalit  so`zlar: Psixologik xizmat, electron jarayon, metodika. 

 

Xalq ta‟limi tizimida psixologik xizmat. Psixologik xizmat xodimlari barcha 

muammolarni hal qilishda bolani har tomonlama va garmonik rivojlanish 

vazifalariga  va uning o‟qishlariga tayanadidlar. Amaliyotchi psixolog o‟z 

faoliyatini pedagogik jamoa va ota-onalar bilan yaqin aloqada amalga oshiradilar. 

Psixologik xizmat o‟z faoliyatida tibbiy, defektologik va boshqa xizmat turlari 

bilan, bola tarbiyasida yordam ko‟rsatuvchi jamoachilik xodimlari bilan yaqin 

aloqada ish olib boradi. Barcha mutaxassislar bilan munosabat tenglik asosida va 

fikrlarning bir-birini o‟zaro to‟ldirishi asosida quriladi. 

Umumiy o‟rta ta‟lim tizimidagi psixologik xizmatning maqsadi-shaxsning har 

tomonlama garmonik kamoloti, to‟laqonli psixologik taraqqiyotni ta‟minlovchi 

qulay shart-sharoitlar yaratishdan iboratdir. 

Psixologik xizmatda tadqiqot va ta‟sir o‟tkazish ob‟ekti maktabgacha yoshdagi 

bolalar, o‟quvchilar, o‟quvchilar, ota-onalar bo‟lib hisoblanadi, ularni alohida yoki 

guruhiy shaklda tadqiq qilish mumkin. 

 

Quyidagilar psixologik xizmat faoliyatining asosiy yo„nalishlari hisoblanadi:  

psixologik ma‟rifat va tashviqot; 

psixologik-pedagogik tashxis; 

psixologik profilaktika; 
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psixologik korreksiya; 

psixologik maslahat; 

kasb-hunarga yo„naltirish. 

Psixologik xizmat faoliyatining asosiy yo„nalishlari quyidagilarni nazarda 

tutadi: 

a) psixologik ma’rifat va tashviqot yo‘nalishida: 

pedagogik jamoa, sinf rahbarlari va ota-onalarning psixologik savodxonligi va 

kompetentligini oshirishda dastlabki psixologik-pedagogik bilim va tushunchalar, 

har bir o„quvchiga individual yondashuv orqali oilaviy munosabatlar, shaxsiy 

gigiyena va sog„lom turmush bo„yicha tavsiyalar berish; 

o„quvchilar, pedagog xodimlar, ota-onalar bilan yakka va jamoaviy shakldagi 

suhbatlar, maslahatlar, seminar-treninglar tashkil etish, turli xil yig„ilishlarda 

ma‟ruzalar bilan chiqishlar, shuningdek, ommaviy axborot vositalari orqali 

psixologik bilimlarni berib borish; 

b) psixologik-pedagogik tashxis yo‘nalishida: 

o„quvchilarning ta‟lim-tarbiya jarayonidagi ishtiroki, ularning har bir holat, 

voqea va hodisaga munosabatini psixologik-pedagogik tashxisga oid yangi 

metodikalar asosida o„rganish, tahlil etish va zarur ko„rsatmalar berish;  

o„quvchilarning qiziqishlari, moyilliklari, iste‟dodi va iqtidoridagi asosiy 

yo„nalishlarni aniqlash; 

ta‟lim muassasasiga qabul qilingan o„quvchilarning psixologik moslashuvi va 

rivojlanish dinamikasini, o„quvchilarning o„qishga tayyorgarlik holatlari, 

o„zlashtirishi va rivojlanishiga to„sqinlik qilayotgan omillarni aniqlash, o„rganish, 

tahlil qilish va tavsiyalar ishlab chiqish; 

ta‟lim muassasasining keyingi bosqichlariga o„tgan o„quvchilarning yangi 

ijtimoiy muhitga moslashuvi, o„quv faoliyati, bilim, ko„nikma va malakalarni 

egallash dinamikasi, shaxs sifatlari, shaxslararo munosabatlar shakllanishini 

kuzatib borish, tahlil etish, korreksion mashg„ulotlarni tashkil etish; 

psixologik-pedagogik tashxislar, so„rovnomalar, suhbatlar orqali 

o„quvchilarning kasbiy qobiliyatlari, qiziqishlari va fanni o„zlashtirishga bo„lgan 

moyilliklarini aniqlash, ularning ongli ravishda kasb-hunar tanlashlariga 

ko„maklashish, ta‟limning keyingi bosqichlarida o„qishni davom ettirish uchun 

o„quvchilar va ota-onalarga tavsiyalar berish va yo„naltirish; 

ijtimoiy-psixologik muammolari mavjud hamda fanlarni o„zlashtirishi past 

bo„lgan o„quvchilar bilan psixologik-pedagogik tashxislar, so„rovnomalar, 

suhbatlar o„tkazish orqali muammo turini aniqlash, guruhlash va ular bilan 

korreksion ishlarni olib borish; 

v) psixologik profilaktika yo‘nalishida: 



AMERICAN JOURNAL OF EDUCATION AND LEARNING   
ISSN: 2996-5128 (online) | ResearchBib (IF) = 9.918 IMPACT FACTOR 
Volume-3| Issue-2| 2025 Published: |28-02-2025| 

 

732 

o„quvchilardagi barcha salbiy holatlar va moyilliklarning oldini 

olish bo„yicha pedagog xodimlar va ota-onalar uchun tavsiyalar ishlab chiqish; 

o„quvchilarning tengdoshlari va kattalar bilan o„zaro munosabatlarida 

psixologik shikast yetkazuvchi omillarni bartaraf etishda yordam ko„rsatish;  

o„quvchilar o„rtasidagi huquqbuzarlik va jinoyatchilikning oldini olish 

bo„yicha olib boriladigan profilaktika ishlarida ishtirok etish; 

o„quvchilar xulq-atvoridagi salbiy holatlarning oldini olish, ruhiy zarba, nizo, 

salbiy emotsional kechinmalar holatlari yuzaga kelishining oldini olish; 

salomatligi jihatidan imkoniyati cheklangan o„quvchilarni psixologik qo„llab-

quvvatlash; 

mahalliy davlat hokimiyati organlari, sog„liqni saqlash, fuqarolarning o„zini 

o„zi boshqarish va huquqni muhofaza qiluvchi organlar xodimlari, ota -onalar bilan 

uchrashuvlar, suhbatlar, seminar-treninglar, munozaralar va ochiq muloqotlar 

tashkil etish, taqdimotlar va videofilmlar namoyishlarini o„tkazish; 

g) psixologik korreksiya yo‘nalishida: 

ta‟lim olish va kasb-hunar tanlashda qiynalayotgan o„quvchilar, shaxsning 

motivatsion doirasi bilan bog„liq muammolarni hal etish borasida individual va 

jamoaviy korreksiya ishlarini olib borish; 

yetim va ota-ona qaramog„idan mahrum bo„lgan bolalarning psixologik 

reabilitatsiyasini ta‟minlash; 

mutaxassis sifatida o„quvchining psixologik holatiga oid ma‟lumotlarga 

munosabat bildirish, tarbiyasida salbiy holatlar mavjud bo„lgan o„quvchilar bilan 

korreksion ishlarni amalga oshirish; 

ta‟lim olish jarayonida o„quvchilarning bilish faolligi hamda qiziqishlarini 

rivojlantirish, ularning intellektual passivligini korreksiyalash; 

individual yoki jamoaviy tartibda ota-onalar va pedagog xodimlarni jalb etgan 

holda o„yin, muloqot, suhbat, trening, mashq va mashg„ulotlar shaklida tadbirlar 

tashkil etish; 

d) psixologik maslahat yo‘nalishida: 

o„quvchilarning individual rivojlanishidagi muammolarni hal etish bo„yicha 

barcha ta‟lim jarayoni qatnashchilariga maslahatlar berish; 

o„quvchilarga ta‟lim olish, kelajagini aniqlash, tengdoshlari va yoshi kattalar 

bilan munosabatlaridagi muammoli holatlar yuzasidan maslahatlar berish; 

o„quvchilarning psixik rivojlanish xususiyatlari, shaxs sifatida shakllanishi, 

shaxslararo munosabat maqomi, ularning yosh, jins, individual-tipologik 

xususiyatlari muammosi bo„yicha amaliy maslahatlar tashkil etish; 

e) kasb-hunarga yo‘naltirish yo‘nalishida: 
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o„quvchilarga turli kasblar, ixtisosliklar, mansab lavozimlari, 

tanlangan kasbni, ixtisoslikni egallash mumkin bo„lgan ta‟lim muassasalari hamda 

kasbning insonga, uning jismoniy, psixologik va shaxsiy sifatlariga, salomatligiga 

qo„yadigan talablari haqida ma‟lumotlar berish; 

o„quvchilarning bilish (o„quv predmetlariga, fanga) va kasbiy (kasblarga, 

mutaxassisliklarga) qiziqishlarini, kasb tanlash motivlari va kasbiy rejalarini 

aniqlash hamda baholash; 

o„quvchilarga ularning individual xususiyatlari va mehnat bozori talablarini, 

ta‟lim olish hamda kelgusida ishga joylashish imkoniyatlarini hisobga olgan holda 

kasb va ta‟lim muassasasini tanlashga ko„maklashish; 

o„quvchilarda mehnat ko„nikmalarini, kasblarga qiziqish, mehnatsevarlik, 

ishchanlik va mas‟uliyatni shakllantirish hamda rivojlantirish. 

Psxologik xizmatni tashkil etishda yuqoridagi yo‟nalishlarni inobatga olgan 

xolda tashkil etish maqsadga muofiq jarayon xisoblanadi. 

Metodika tushunchasi yurtimizda ilmiy doirada keng qo‟llanib kelinadi. 

Bundan tashqari u bilan yonma-yon usul, uslub kabi o‟zbekcha muqobillari ham 

ishlatiladi. Bizning nazarimizda ilmiy doirada xalqaro so‟z bo‟lgan metodika 

atamasi qo‟llangani maqsadga muvofiq. Shu nuqtai nazardan qarashlarimizda 

metodika so‟zidan foydalanamiz. 

Metodika tushunchasini o‟rganishdan avval uning negizini tahlil qilib 

ko‟rsak. Metod o‟zi nima? 

Metod bu biror maqsadni amalga oshirish uchun foydalaniladigan yo‟l, 

usuldir. Aslida, kundalik hayotimizda har sohada, har soniyada undan 

foydalanamiz. Misol uchun, har kuni ertalab ishga borishimiz kerak. Ishga borish bizning 

bosh maqsadimiz. Yo’lga chiqishdan avval ishga qanday qilib yetib olishimiz haqida 

o’ylaymiz. Avtobusda boramizmi yoki taksi olamizmi, balki piyoda borgannimiz ma’quldir. 

Demak birgina maqsadimizga uchta usulni qo’llashimiz mumkin bo’ladi. 

Asosiy maqsadning kichik qismlari ham borki, yuqoridagi misolda 

ko‟rishimiz mumkin. Ishga tezroq borishimiz zarurmi, yo‟l haqi qimmatga 

tushmasligi kerakmi yoki bosib o‟tilajak yo‟l salomatligimiz uchun foydali 

bo‟lsinmi? Demak, maqsadga ko‟ra eng kerakli va to‟g‟ri usulni tanlayshimiz lozim 

bo‟ladi. Hozirgi kunda esa eng samaraliy usul bu metodik faoliyatni elektiron 

materyallar hamda elektiron vositalar orqali amalga oshirishimiz faoliyat 

jarayonini anchgina qulay va yenigi tashkil qilish uchun xizmat qiladi bunga mislo 

tariqasida biz (Microsoft Excel) dasturi orqali “Professor B.Qodirovning sinf 

zukkolari”ni aniqlash metodikasini elektiron tashkil etganmiz va amaliyotda 

yaxshi natijaga erishganmiz. 
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Yuqoridagilardan xulosa qilishimiz mumkin-ki, elektiron 

metodika bu psixologik xizmat faoliyatida  turli maqsadlarga eltuvchi yo‟llar, 

uslublar bo‟lib, uning o‟qituvchi oldiga qo‟yadigan  savoli o‟quvchi o‟rganayotgan 

materialni elektiron  usulda muvaffaqiyatli o‟zlashtira oladi va rivojlantiradi 

demakdir. 
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